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Mon info contractuels

Postes au concours

Alors que I'attractivité continue a poser probléme, le ministere diminue le nombre de postes au concours. Le grand
n’importe quoi !!

Suspension des contrats au 14 décembre

Plusieurs collegues en CDD nous ont signalé une suspension de leur contrat au 14 décembre alors que souvent
I"absence de la collégue allait jusqu’au 19 décembre. Nous avons interrogé le rectorat a ce sujet : selon lui, c’est pour
faire des économies car il n’y a plus d’argent !! En procédant de la sorte, ils économisent un peu. Pour nous ce n’est
pas entendable. Nous avons alerté le ministére et notre ministre démissionnaire a réagit en précisant qu’elle
demandait aux services académiques de rectifier le tir. C'est bien......Mais quelle autorité peut avoir réellement, un
gouvernement démissionnaire ? ... A voir donc....Si vous étes dans cette situation, faites-le nous savoir !

On envoie nos bons voeux au ministére
Histoire de lui rappeler qu’on ne veut pas 1 jour de carence en plus, un salaire diminué si on est en arrét maladie, un
jour de solidarité en plus, pensez a envoyer une carte de voeux au ministere. [l n’y a qu’a cliquer !

Hors de France

Enseigner a I'tranger vous tente ? Vous pouvez candidater un contrat local directement auprés des établissements.
La campagne débute a partir du 20 décembre donc n’hésitez pas ! Le Se-Unsa vous accompagne tout au long de la
procédure. Pour cela RDV sur le site de I’ AEFE : https://aefe.gouv.fr/fr/recrutement/recrutement-sous-contrat-local

Et pour un accompagnement individualisé, n’oubliez pas de remplir le formulaire !

CDI/TITULAIRES : chacun sur son support !


https://aefe.gouv.fr/fr/recrutement/recrutement-sous-contrat-local
http://se-unsa974.org/publications/PLP/index.htm
https://enseignants.se-unsa.org/Postes-aux-concours-2025-aberration-a-tous-les-etages
https://www.unsa-fp.org/article/Carte-de-vux-2024.
https://quest.se-unsa.org/index.php/121229

Trop souvent, on entend des esprits chagrins expliquer que si les stagiaires réunionnais sont mutés dans I’'Hexagone,
c’est parce qu’il y a trop de contractuels a la REUNION et que le rectorat les place en priorité.

Le Se-unsa tord le cou a ces idées regues.

Chaque année, le ministére attribue a I'académie des capacités d’accueil : on appelle cela le calibrage.

Tous ces supports sont budgétisés. Si le ministere nous donne 40 ETP (équivalent temps plein) toutes disciplines
confondues, nous ne pourrons pas aller au-dela.

Par exemple : 40 ETP pour la REUNION - les différents IEN vont répartir les postes selon les besoins des disciplines
(créations ou fermetures de sections, départs a la retraite, détachements, etc).

S’ils décident qu’il y aura 3 supports en lettres-histoire, on ne pourra pas en avoir davantage.

Du coup, malgré les 32 postes vacants sur notre fle, seuls 3 titulaires pourront rentrer.

S’il n’y avait pas de contractuels LETTRES-HISTOIRE (pour suivre mon exemple), cela voudrait simplement dire que 29
postes resteraient vacants et les classes se retrouveraient sans enseignant !! Voila voila !

De plus, les conditions de travail entre contractuel et titulaire ne sont pas les mémes : changement de poste
chaque année, délais de prévenance tres tardif (voir la veille pour le lendemain), emplois du temps souvent
défavorables, service sur plusieurs établissements, formations obligatoires plus fréquentes (et elles ont lieu
désormais hors temps de travail), précarité, pas d’anticipation des services de gestion, salaires et indemnités versés
trés souvent en retard, vacances non rémunérées pour les CDD.

Bref, arrétons de regarder dans la gamelle du voisin et travaillons tous ensemble pour I'amélioration de nos
conditions de travail, qu’on soit titulaire ou non !

Mayotte

Cette ile compte beaucoup de contractuels. Les médias en parlent peu mais le SE UNSA est solidaire. On pense a tous
nos amis sur place qui vivent des moments terribles.

Et a toutes et tous de bonnes fétes de fin d’année. Reposez-vous, profitez, et on se retrouve en janvier !!

Pour toutes vos questions, une seule adresse : 974@se-unsa.org !
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